
การประชมุกลุ่มย่อยวิชาการ
ด้านการพฒันา TOD  ในประเทศไทย
(กลุ่มทีÉ 2 ด้านองคก์รทีÉเกีÉยวข้องกบั TOD)
วนัจนัทรที์É 2 กนัยายน พ.ศ. 2562 เวลา 13.00 - 16.30 น.
ณ ห้องเบียงก้า โรงแรมบางกอกชฎา ถนนรชัดาภิเษก 
เขตห้วยขวาง กรงุเทพฯ



ลําดับการประชุม

ชวงที่ 1 กรณีศึกษา❑ กรณีศกึษาและโครงสรางหนวยงาน TOD ที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย❑ กรณีศกึษาและโครงสรางหนวยงาน TOD รางผังเฉพาะเมืองตนแบบ TOD 
จงัหวัดพระนครศรีอยุธยา❑ กรณีศกึษาและโครงสรางหนวยงาน TOD รางผังเฉพาะเมืองตนแบบ TOD 
จงัหวัดขอนแกน❑ ขั้นตอนการพัฒนา TOD และบทบาทของหนวยงานที่รับผิดชอบ

ชวงที่ 2 การรับฟงความคิดเหน็ตอการจัดทําแผนแมบทการพัฒนาเมือง
ดานองคกรท่ีเก่ียวของกับ TOD❑ ความคิดเห็นดานการบริหารจัดการขององคกรหลักที่จะกาํกบัดูแล TOD และหนวยงาน

ที่จะดําเนินการ TOD ในระดับตางๆ
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กรณีศึกษา
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ระ
ดับ

ปฏิ
บตัิ

กา
ร การลงทุน /

การใชงาน

เครื่องมือตางๆ

• การลงทุน /

การใชงาน

• อปท 1

• บรรษัท 1

กา
รว

าง
แผ

นแ
ละ

อน
ุมัติ

กา
รว

าง
แผ

นแ
ละ

อน
ุมัติ

เจาของที่ดิน

คณะกรรมการ

แหงชาติ

กระทรวง/กรม

ที่เก่ียวของ

• นโยบายแหงชาติ

• ทํางานเปน

คณะกรรมการ

• สงตัวแทนไปน่ัง

สาํนักนายกฯ

กระทรวงคมนาคม

รูปแบบหนวยงาน บทบาท หนวยงานที่เปนไปได

หนวยงานที่ทําหนาที่วางแผน

และอนุมัติโครงการ TOD 

(หนวยงานกลาง)

หนวยงานที่ทําหนาที่บริหาร

จัดการโครงการและกิจกรรมที่

อยูในพื้นที่ TOD (ระดับพื้นที่)

• แผนแมบทแหงชาติ

• อนุมัติใหแรงจูงใจ

• ความรูเพื่อคนไทย

• แผนแมบททองถ่ิน

• เจาภาพระดับทองถิ่น

สํานักงาน TOD

การรถไฟ /

อฟท / xxx

กรณีศึกษาและโครงสรางหนวยงาน TOD ที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทย

หนวยงานที่มีหนาที่กาํหนดทิศทาง TOD ในระดับกลยทุธและนโยบาย

สํานักงาน TOD

โครงสราง
องคกร

สํานักงานเขตที่ 1 สํานักงานเขตที่ 2 สํานักงานเขตที่ 3
โครงสราง
องคกร

รวมมือกัน

หนวยงาน
เจาของที่ดิน

หนวยงาน
โครงสราง
พื้นฐาน

รัฐ/เอกชน
ผูพัฒนา
อสังหา-
รมิทรัพย

รูปแบบและลักษณะเฉพาะขององคกรบริหารจัดการโครงการ TOD 

PPP = ความรวมมือระหวางรัฐบาลและเอกชน จําเปนตองมี เสนอเปนทางเลือก

กรณีศึกษา

ที่ดิน ที่ดิน ที่ดิน

กระทรวง 1 กระทรวง 2 กระทรวง 3 กรม 1 กรม 2 กรม 3

รฐั/เอกชน
ผูพัฒนาระบบ

ขนสงเสรมิ

เบื้องตน

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

4



ระ
ดับ

ปฏิ
บตัิ

กา
ร การลงทุน /

การใชงาน

เครื่องมือตางๆ

• การลงทุน /

การใชงาน

•เทศบาลนคร

พระนครศรีอยุธยา

•เทศบาลเมืองอโยธยา

กา
รว

าง
แผ

นแ
ละ

อน
ุมัติ

กา
รว

าง
แผ

นแ
ละ

อน
ุมัติ

เจาของที่ดิน

คณะกรรมการ

แหงชาติ

กระทรวง/กรม

ที่เก่ียวของ

• นโยบายแหงชาติ

• ทํางานเปน

คณะกรรมการ

• สงตัวแทนไปน่ัง

สาํนักนายกฯ

กระทรวงคมนาคม

รูปแบบหนวยงาน บทบาท หนวยงานที่เปนไปได

หนวยงานที่ทําหนาที่วางแผน

และอนุมัติโครงการ TOD 

(หนวยงานกลาง)

หนวยงานที่ทําหนาที่บริหาร

จัดการโครงการและกิจกรรมที่

อยูในพื้นที่ TOD (ระดับพื้นที่)

• แผนแมบทแหงชาติ

• อนุมัติใหแรงจูงใจ

• ความรูเพื่อคนไทย

• แผนแมบททองถ่ิน

• เจาภาพระดับทองถิ่น

สํานักงาน TOD

การรถไฟ /

อฟท / xxx

กรณศีึกษาและโครงสรางหนวยงาน TOD รางผงัเฉพาะเมืองตนแบบ TOD จังหวัดพระนครศรอียธุยา

หนวยงานที่มีหนาที่กาํหนดทิศทาง TOD ในระดับกลยทุธและนโยบาย

สํานักงาน TOD

โครงสราง
องคกร

สํานักงานเขตที่ 1: สถานีอยธุยา สาํนักงานเขตที่ 2 สํานักงานเขตที่ 3
โครงสราง
องคกร

รวมมือกัน

ที่ดิน
•พอช.

•สลัม 4 ภาค

รูปแบบและลักษณะเฉพาะขององคกรบริหารจัดการโครงการ TOD 

PPP = ความรวมมือระหวางรัฐบาลและเอกชน จําเปนตองมี เสนอเปนทางเลือก

กรณีศึกษา

ที่ดิน ที่ดิน ที่ดิน

กระทรวง 1 กระทรวง 2 กระทรวง 3 กรม 1 กรม 2 กรม 3

• อปท 1

• บรรษัท 1 * *

*
ระบบ

ขนสงเสริม*

เบื้องตน

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD
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ระ
ดับ

ปฏิ
บตัิ

กา
ร การลงทุน /

การใชงาน

เครื่องมือตางๆ

• การลงทุน /

การใชงาน
•เทศบาลเมืองขอนแกน

•เทศบาลบานเปด

กา
รว

าง
แผ

นแ
ละ

อน
ุมัติ

กา
รว

าง
แผ

นแ
ละ

อน
ุมัติ

เจาของที่ดิน

คณะกรรมการ

แหงชาติ

กระทรวง/กรม

ที่เก่ียวของ

• นโยบายแหงชาติ

• ทํางานเปน

คณะกรรมการ

• สงตัวแทนไปน่ัง

สาํนักนายกฯ

กระทรวงคมนาคม

รูปแบบหนวยงาน บทบาท หนวยงานที่เปนไปได

หนวยงานที่ทําหนาที่วางแผน

และอนุมัติโครงการ TOD 

(หนวยงานกลาง)

หนวยงานที่ทําหนาที่บริหาร

จัดการโครงการและกิจกรรมที่

อยูในพื้นที่ TOD (ระดับพื้นที่)

• แผนแมบทแหงชาติ

• อนุมัติใหแรงจูงใจ

• ความรูเพื่อคนไทย

• แผนแมบททองถ่ิน

• เจาภาพระดับทองถิ่น

สํานักงาน TOD

การรถไฟ /

อฟท / xxx

กรณศีึกษาและโครงสรางหนวยงาน TOD รางผงัเฉพาะเมืองตนแบบ TOD จังหวัดขอนแกน

หนวยงานที่มีหนาที่กาํหนดทิศทาง TOD ในระดับกลยทุธและนโยบาย

สํานักงาน TOD

โครงสราง
องคกร

สํานักงานเขตที่ 1: สถานีขอนแกน สาํนักงานเขตที่ 2 สํานักงานเขตที่ 3
โครงสราง
องคกร

รวมมือกัน

•KKTT

•KKTS

•พอช.

•สลัม 4 ภาค

รูปแบบและลักษณะเฉพาะขององคกรบริหารจัดการโครงการ TOD 

PPP = ความรวมมือระหวางรัฐบาลและเอกชน จําเปนตองมี เสนอเปนทางเลือก

กรณีศึกษา

ที่ดิน ที่ดิน ที่ดิน

กระทรวง 1 กระทรวง 2 กระทรวง 3 กรม 1 กรม 2 กรม 3

• อปท 1

• บรรษัท 1 * *

*

* ระบบ

ขนสงเสริม*

เบื้องตน

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD
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ขั้นตอนการพัฒนา TOD และบทบาทของหนวยงานที่รับผิดชอบ

การอนุมัติโครงการ TOD

กําหนดกลยุทธและนโยบาย

ทองถิ่นเตรียมจัดทํา
ผังแมบท TOD

รวบรวมที่ดิน

พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
+ ระบบรอง

พัฒนาอสังหาริมทรัพย

บริหารพื้นที่โครงการ
+ ระบบคมนาคม

(1) จัดทําแผนยุทธศาสตร TOD ระดับประเทศ
(2) วางแผนแมบท (Master Plan) โครงการ TOD ระดับชาติ
(3) อนุมัติโครงการ TOD

1

2

3

4

5

6

7

(1) แกไขผังเมืองและขอกําหนด (ถามี) 
(2) จัดประชุมผูมสีวนไดเสีย
(3) ระดมทนุ ยื่นขอแรงจูงใจ จัดทําผงัแมบท

ขั้นตอน หนวยงาน บทบาท

สํานักงาน TOD แหงชาติ

เบื้องตน

•ภาครัฐ•หนวยงานโครงสรางพื้นฐาน ?•PPP / ภาคเอกชน ?

•การรถไฟ ?•พอช. ?•PPP / ภาคเอกชน ?

• สํานักงาน TOD แหงชาติ• สํานักงาน TOD สวนทองถิ่น ?

• สํานักงาน TOD สวนทองถิ่น•องคการปกครองสวนทองถิ่น ?

•ภาครัฐ•PPP• เอกชนผูพัฒนาอสังหาริมทรัพย? 
•ภาครัฐ•บรรษัทบริหารสินทรัพย? •PPP / เอกชนผูพัฒนาระบบ Feeder

(1) อนุมัติ จัดการและปรับแกเคร่ืองมือทางกฎหมาย
ใหสอดคลองกับการดําเนินโครงการ

(2) กําหนดงบประมาณในการดําเนนิโครงการ

(1) จัดรปูที่ดิน / สะสมท่ีดนิ
(2) สัมปทาน / เชาระยะยาว
(3) บริหารจัดการโครงการที่อยูอาศัย อาทิ บานมั่นคง

(1) บริหารจัดการงานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน + ระบบรอง
ตามแผนแมบท TOD ทองถ่ิน

(2) บริหารจัดการรายไดตามแผนสนับสนนุทางการเงิน

(1) บริหารจัดการงานพัฒนาอสังหาริมทรัพยในพ้ืนที่
ตามแผนแมบท TOD ทองถ่ิน

(2) บริหารจัดการรายไดตามแผนสนับสนนุทางการเงิน

(1) บริหารจัดการงพ้ืนที่โครงการ + คมนาคม ตามแผน
แมบท TOD ทองถ่ิน

(2) บริหารจัดการรายไดตามแผนสนับสนนุทางการเงิน

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD
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การรบัฟงความคิดเหน็
ตอการจัดทําแผนแมบทการพัฒนาเมือง

ดานองคกรที่เกี่ยวของกับ TOD
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9

ประเดน็ที่ 1: การกําหนดกลยุทธและนโยบาย TOD

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

กําหนดกลยุทธและนโยบาย
(1) จัดทําแผนยุทธศาสตร TOD ระดับประเทศ
(2) วางแผนแมบท (Master Plan) โครงการ TOD ระดับชาติ
(3) อนุมัติโครงการ TOD / กํากับดูแลภาพรวม

1

ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

สํานักงาน TOD แหงชาติ



ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

10

ประเดน็ที่ 2: การจัดทาํผังแมบท TOD ระดับทองถ่ิน

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

ทองถิ่นเตรียมจัดทํา
ผังแมบท TOD

2
(1) แกไขผังเมืองและขอกําหนด (ถามี) 
(2) จัดประชุมผูมสีวนไดเสีย
(3) ระดมทนุ ยื่นขอแรงจูงใจ จัดทําผงัแมบท

• สํานักงาน TOD สวนทองถิ่น•องคการปกครองสวนทองถิ่น ?



ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

11

ประเดน็ที่ 3: การอนุมัติโครงการ TOD

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

การอนุมัติโครงการ TOD3 • สํานักงาน TOD แหงชาติ• สํานักงาน TOD สวนทองถิ่น ?
(1) อนุมัติ จัดการและปรับแกเคร่ืองมือทางกฎหมาย

ใหสอดคลองกับการดําเนินโครงการ
(2) กําหนดงบประมาณในการดําเนนิโครงการ



ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

12

ประเดน็ที่ 4: การรวบรวมที่ดินในพ้ืนท่ี TOD

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

รวบรวมที่ดิน4
•การรถไฟ ?•พอช. ?•PPP / ภาคเอกชน ?

(1) จัดรปูที่ดิน / สะสมท่ีดนิ
(2) สัมปทาน / เชาระยะยาว
(3) บริหารจัดการโครงการที่อยูอาศัย อาทิ บานมั่นคง



ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

13

ประเดน็ที่ 5: การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน + ระบบรอง ในพ้ืนที่ TOD

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
+ ระบบรอง

5
•ภาครัฐ•หนวยงานโครงสรางพื้นฐาน ?•PPP / ภาคเอกชน ?

(1) บริหารจัดการงานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน + ระบบรอง
ตามแผนแมบท TOD ทองถ่ิน

(2) บริหารจัดการรายไดตามแผนสนับสนนุทางการเงิน



ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

14

ประเดน็ที่ 6: การพัฒนาอสังหาริมทรัพย ในพ้ืนที่ TOD

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

พัฒนาอสังหาริมทรัพย6
•ภาครัฐ•PPP• เอกชนผูพัฒนาอสังหาริมทรัพย? 

(1) บริหารจัดการงานพัฒนาอสังหาริมทรัพยในพ้ืนที่
ตามแผนแมบท TOD ทองถ่ิน

(2) บริหารจัดการรายไดตามแผนสนับสนนุทางการเงิน



ในฐานะที่ทานเปนตัวแทนจากภาครัฐ หนวยงานเจาของระบบคมนาคม องคกรทองถิ่น และ

บริษัทพฒันาเมอืง

จากความสัมพนัธของขั้นตอนการพัฒนา TOD และหนวยงานที่เกี่ยวของ/บทบาท

ตามผังภมูดิานลางนี้

ขอรับฟงความคดิเหน็ของทาน เกี่ยวกับ “หนวยงานที่เก่ียวของ” และ “บทบาท”

ในการพฒันาโครงการ TOD อาทิ ความเหมาะสม ขอจาํกดั หรือ ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

15

ประเดน็ที่ 7: การบริหารพ้ืนที่โครงการ + ระบบคมนาคม ในพ้ืนที่ TOD

การประชุมกลุมยอยวิชาการ TOD กลุม 2

ดานองคกรท่ีเกี่ยวของกับ TOD

ขั้นตอนการพัฒนา TOD หนวยงานที่เก่ียวของ บทบาท

บริหารพื้นที่โครงการ
+ ระบบคมนาคม

7 •ภาครัฐ•บรรษัทบริหารสินทรัพย? •PPP / เอกชนผูพัฒนาระบบ Feeder

(1) บริหารจัดการงพ้ืนที่โครงการ + คมนาคม ตามแผน
แมบท TOD ทองถ่ิน

(2) บริหารจัดการรายไดตามแผนสนับสนนุทางการเงิน



ขอขอบคุณ


